lg Frobel
Konzeption

des

Frobel Kindergartens
Wunderkind




Inhaltsverzeichnis

Vorwort
1. Struktureller Rahmen
1.1 Trager 4
1.2  Gebiihren 5
1.3 Frobel Leitbild 6
1.4  Lage und soziales Umfeld 8
1.5  Betreuungsangebot und 8
Offnungszeiten 9
1.6 SchlieBtage 9
1.7  Kinderschutz 9
1.8  Datenschutz 10
1.9  Beschwerdemanagement
2. Personelle Ressourcen 1
2.1 Das Team 12
2.2  Fort- und Weiterbildungen 12
2.3  Lernort Praxis (LOP)
3. Rechtliche Grundlagen
3.1 Kinderbildungsgesetz (KiBiz) 13
3.2  Bildungsvereinbarung 13
3.3  Bildungsauftrag 14
3.4 Bildungsdokumentation 14
4. Unser Bild vom Kind 15
5. Padagogische Arbeit
51  Rahmenkonzeption 16
5.2  Rechte der Kinder 17
5.3 Eingewdhnung 18
54 Uberginge 18
5.5 Tagesablauf 19
5.6 UnserJahr 22
5.7  Raumlichkeiten 23
5.8 Unsere Padagogischen Ziele 25
5.9 Schwerpunkte unserer 27
Einrichtung
510 Sexualpadagogik 29
511 Medienpadagogik 30
5.12 Portfolio 30

‘ Frabel Konzeption des Frébel Kindergarten Wunderkind — Stand 03.02.2026



5.13 Der Flurerzieher 31
514 Padagogische
Qualitatsentwicklung und -sicherung

5.15 Inklusion/ inklusive Arbeit 35
36

6. Zusammenarbeit 36

6.1 Mit Eltern und Familien

6.2 Netzwerkarbeit 36

6.3 Zusammenarbeit mit 37

Grundschulen
6.4 Zusammenarbeit mit anderen

Einrichtungen und Institutionen 38
6.5 Zusammenarbeit mit dem Trager

39
7. Nachhaltigkeit 39
8. Buch- und Aktenfiihrung 40
9. Bilder unserer Raume 41

10. Literaturverzeichnis
11. Kontakt 51

% Frabel Konzeption des Frébel Kindergarten Wunderkind — Stand 03.02.2026



Vorwort

Mit dem Eintritt eines Kindes in den Kindergarten beginnt ein neuer
Lebensabschnitt fiir das Kind und die ganze Familie. Dies ist eine besondere und
spannende Zeit.

Nehmen Sie sich daher die Zeit die folgende Konzeption unserer Einrichtung in
Ruhe zu lesen und bekommen Sie dadurch einen Einblick in unsere padagogische
Arbeit.

In der Konzeption mochten wir uns und unser Haus vorstellen, sowie die
Grundlagen und Ziele unseres padagogischen Handelns erlautern.

Wir, die Mitarbeiter*innen des Kindergartens Wunderkind, freuen uns auf jedes
Kind und jeden Erwachsenen, der zu uns kommt. Unterschiedliche Lebenswelten,
der soziale Status, religiose Einstellungen sehen wir in ihrer Vielfalt als
Bereicherung an. Es ist uns wichtig einem jeden ohne Vorbehalte und Wertung
offen zu begegnen. Wir sind sehr stolz auf die groBe Vielfalt der Menschen in
unserem Kindergarten und darauf, dass wirkliche Begegnungen und zum Teil
Freundschaften entstehen zwischen Menschen, die sich ansonsten nicht begegnet
waren.

Unsere Arbeit mit den Kindern und im Miteinander als Team und mit den Eltern
macht uns viel Freude - wir alle sind mit Leib und Seele und mit viel Liebe mit
unserer Arbeit und mit unserem Kindergarten verbunden. Wie sagen wir immer so
gerne? - Es ist halt nicht nur ein Job !
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1. Struktureller Rahmen

1.1 Trager

Frobel setzt sich zusammen aus dem Frobel e.V., der Frébel Bildung und
Erziehung gGmbH, der Frobel Akademie gGmbH sowie der Frobel International
GmbH. Die internationalen Beteiligungen von Frobel werden uber die Frobel
International GmbH gehalten. Dazu gehodren Kindergarten in Polen und in
Australien.

Mit tiber 230 Einrichtungen und mehr als 5000 Mitarbeiter*innen gehért die
Frobel Bildung und Erziehung gGmbH mit Hauptsitz in Berlin zu den groBten
Uberregionalen Tragern von Kindertageseinrichtungen in Deutschland. In elf
Bundeslandern betreibt Frobel Krippen, Kindergarten und Horte sowie
Einrichtungen im Bereich Hilfen zur Erziehung.

Namensgeber der Frobel-Gruppe ist Friedrich Frobel (1782 bis 1852), der
allgemein als Vater des Kindergartens, als Pionier der Reformpadagogik, als
internationaler Ideengeber sowie als lebenslang unermiidlicher Streiter fiir das
Recht des Kindes auf Erziehung und fiir ein harmonisches Familienleben gilt. Sein
Erziehungsziel waren miindige Menschen und er wollte dieses Ziel ganzheitlich
und den kindlichen Bediirfnissen gemaB erreichen — in Partnerschaft mit den
Eltern. Das wollen wir auch.

Frobel steht fiir qualitativ hochwertige padagogische Arbeit und Innovation. Kern
unseres Leitbildes sind die Rechte von Kindern. Hieraus leiten sich die
padagogische Rahmenkonzeption, das Qualitatsverstandnis und das Fort- und
Weiterbildungskonzept ab.

Die Qualitat, Flexibilitat und innovative Ausrichtung der Frébel-Einrichtungen
machen Frobel zu einem kompetenten Partner fiir Eltern und Familien,
Kommunen und Unternehmen.

1.2 Gebihren

Bei der Erhebung von Gebiihren orientiert sich der Frobel Kindergarten
Wunderkind an der Gebuhrenordnung der Stadt Kerpen. Die Kindergartenbeitrage
werden direkt an die Stadt Kerpen gezahlt. Die Hohe der Beitrage richtet sich nach
dem Jahreseinkommen der Eltern und sind der folgenden Tabelle zu entnehmen:
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Hohe der monatlichen Beitrige
ab 01.01.2018

Elternbeitrage fur Betreuung von Kindern iiber 3 Jahren in Kindertageseinrichtungen und Tagespflege

Jahreseinkommen

bis einschlieBlich 25 Stunden

his einschlieRlich 35 Stunden

bis einschlieBlich 45 Stunden

bis 12.271 Euro 0,00 Euro 0,00 Euro 0,00 Euro
bis 24.542 Euro 23,00 Euro 31,00 Euro 49,00 Euro
bis 36.813 Euro 39,00 Euro 51,00 Euro 83,00 Euro
bis 49.084 Euro 64,00 Euro 85,00 Euro 134,00 Euro
bis 61.355 Euro 99,00 Euro 135,00 Euro 209,00 Euro
bis 73.626 Euro 132,00 Euro 177,00 Euro 275,00 Euro
bis 85.897 Euro 178,00 Euro 231,00 Euro 357,00 Euro
bis  100.000 Euro 202,00 Euro 262,00 Euro 405,00 Euro
Uber 100.000 Euro 228,00 Euro 297,00 Euro 459,00 Euro

Elternbeitrage fir Betreuung von Kindern unter 3 Jahren in Kindertageseinrichtungen und Tagespflege

Jahreseinkommen

bis einschlieBlich 25 Stunden

bis einschlieBlich 35 Stunden

bis einschlieBlich 45 Stunden

bis 12.271 Euro 0,00 Euro 0,00 Euro 0,00 Euro
bis 24.542 Euro 38,00 Euro 50,00 Euro 79,00 Euro
bis 36.813 Euro 80,00 Euro 104,00 Euro 165,00 Euro
bis 49.084 Euro 117,00 Euro 153,00 Euro 245,00 Euro
bis 61.355 Euro 157,00 Euro 212,00 Euro 327,00 Euro
bis 73.626 Euro 176,00 Euro 234,00 Euro 367,00 Euro
bis 85.897 Euro 207,00 Euro 269,00 Euro 422,00 Euro
bis  100.000 Euro 236,00 Euro 305,00 Euro 479,00 Euro
liber 100.000 Euro 267,00 Euro 345,00 Euro 542,00 Euro

Essensgeld

Das Essensgeld betragt derzeit 77,42€ pro Monat und wird direkt an den Trager
gezahlt. Darin sind alle Mahlzeiten, wie Friihstiick, das Mittagessen — welches jeden
Tag frisch zubereitet wird und das taglich wechselnde Snackangebot, Obst,
Gemiise und ungesiBte Getranke enthalten. Dabei orientiert sich die
Speiseplangestaltung an den Richtlinien der Deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung.

1.3

Frobel Leitbild

Unsere Arbeit richtet sich nach den Bildungsgrundsatzen des Landes NRW sowie
der Frobel Rahmenkonzeption und den Rechten von Kindern, wie sie im Frobel
Leitbild beschrieben werden.

.Die Rechte von Kindern sind zentral fiir unser padagogisches Verstandnis in allen
Einrichtungen und das Wirken von Froébel als Ganzes. Die Umsetzung der Rechte
von Kindern verstehen wir als Erziehungsauftrag zur Realisierung des
Bildungsanspruchs” (Rahmenkonzeption, Frobel)
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Rechte der Kinder

Die Rechte der Kinder sind das Fundament unserer Arbeit. Unsere Kinder sind alle
eigenstandige Individuen. Horen wir ihnen genau zu und beobachten sie, erfahren
wir viel (iber ihre Bediirfnisse und ihren Wiinschen. Diesem Ideal und dieser
Tradition fiihlen wir uns auch in Zukunft verpflichtet.

Uns ist es wichtig, dass die Kinder die Erfahrung machen, dass ihre Rechte, wie sie
in der UN- Kinderrechtskonvention beschrieben sind, anerkannt und gelebt
werden. So unterstutzen wir Kinder darin, selbststandige, selbstbewusste,
vorurteilsbewusste und verantwortungsvolle Mitglieder einer demokratischen
Gesellschaft zu werden.

Kinder haben das Recht, frei von Gewalt und mit Achtung ihrer persénlichen
Wirde aufzuwachsen

Das bedeutet fiir uns, dass wir ein respektvolles Miteinander vorleben und dies
auch untereinander fordern. Dazu gehort auch, Hilfestellung bei moéglichen
Grenzverletzungen zu bieten, wenn Grenzen Ulberschritten werden.

Kinder haben das Recht auf Selbstbestimmung

Das bedeutet fiir uns, dass die Kinder ihren eigenen Bediirfnissen und Interessen
im Alltag nachgehen konnen. Die Kinder haben das Recht, NEIN zu sagen. Die
Kinder entscheiden z.B. selbst ob sie schlafen gehen mdchten oder nicht. Die
Kinder haben das Recht selbst zu entscheiden was und wie viel sie essen mochten.

Kinder haben das Recht auf eigene Erfahrungen

Das bedeutet fiir uns, dass Kinder in einer padagogisch vorbereiteten Umgebung,
in der Natur, in der Umgebung vielfaltige Erfahrungen machen diirfen, die ihren
Interessen entsprechen und ihre Selbstwirksamkeit unterstiitzen. Sie haben das
Recht zu lernen, mit Risiken und Herausforderungen umzugehen.

Kinder haben das Recht auf verlassliche und vertrauensvolle Beziehungen

Das bedeutet fiir uns, dass die Kinder feste Bezugspadagogen haben, die sie durch
den Alltag begleiten. Durch unsere offene Arbeit haben die Kinder jedoch auch die
Moglichkeit, sich weitere Padagogen als Bezugsperson auszusuchen. Wir stehen
den Kindern jederzeit mit allen Fragen und Belangen zur Verfligung und sehen uns
als Begleiter.

Kinder haben das Recht auf Partizipation
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Das bedeutet fiir uns, dass die Kinder die Moglichkeit haben, ihren Alltag aktiv
mitzugestalten. Wir bieten einen Rahmen, in dem sie ihre eigenen Entscheidungen
treffen kénnen, die mit ihnen selbst oder mit dem Leben in der Gemeinschaft zu
tun haben.

Kinder haben das Recht auf Bildung und die Entfaltung ihrer Personlichkeit

Das bedeutet fiir uns, dass wir den Kindern die Zeit geben, die sie brauchen, um
die Welt zu erforschen und zu entdecken. Kinder haben das Recht, Fragen zu
stellen und eigene Antworten zu finden.

Kinder haben das Recht so zu sein wie sie sind

Das bedeutet fiir uns, dass jedes Kind ein Individuum ist. Es ist egal, ob das Kind
ein Junge oder Madchen ist, schiichtern, mutig, angstlich oder auch wild, es ist auf
seine eigene Art und Weise etwas ganz Besonderes.

Kinder haben das Recht auf kompetentes padagogisches Personal

Kinder haben das Recht auf qualifiziertes und kompetentes padagogisches
Personal. Das bedeutet fiir uns, dass wir groBen Wert auf die hohe Qualitat
unserer padagogischen Arbeit legen. Um diesem Anspruch gerecht zu werden,
hinterfragen wir unser padagogisches Handeln kontinuierlich und besuchen
regelmaBig Fortbildungen. So reflektieren und erweitern wir unsere
Fachkompetenz laufend. Durch die offene Arbeit schaffen wir zudem erweiterte
Erfahrungs- und Entscheidungsraume fiir die Kinder, in denen sie sich
ausprobieren, ihre Handlungsspielraume ausweiten und ihr Streben nach
Unabhangigkeit und Eigenverantwortung entwickeln kénnen. Dieser
Erfahrungsraum unterstiitzt sie in einem selbstbestimmten Leben innerhalb der
Gemeinschaft."

1.4  Lage und soziales Umfeld

Der Frobel Kindergarten ,Wunderkind” befindet sich in Horrem, einem Stadtteil
der Stadt Kerpen, in direkter Nahe zum Bahnhof. Hier finden sich sowohl landliche,
als auch stadtische Merkmale wieder, sodass fiir die Kinder eine Vielzahl an
Maoglichkeiten fiir Exkursionen vorhanden sind. Der Wald ist nur ein paar
Gehminuten von unserem Kindergarten entfernt. Im naheren Umkreis der
Einrichtung befinden sich verschiedene Einkaufsmaoglichkeiten, Spielplatze und
andere Institutionen, die fuBlaufig zu erreichen sind.
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1.5 Betreuungsangebot und Offnungszeiten

Montag: 7:30 Uhr — 17:00 Uhr
Dienstag: 7:30 Uhr — 17:00 Uhr
Mittwoch: 7:30 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag: 7:30 Uhr — 17:00 Uhr
Freitag: 7:30 Uhr — 17:00 Uhr

Wir betreuen derzeit 71 Kinder im Alter von vier Monaten bis zum
Schuleintritt.

Wir bieten zwei Moglichkeiten der Betreuung an:

. 35 Wochenstunden mit einer Betreuungszeit bis 15:00 Uhr
. 45 Wochenstunden mit einer Betreuungszeit bis 17:00 Uhr

In unserer Einrichtung haben wir zwei Bereiche. Im Elementarbereich haben
wir 46 Kinder (Im KiBiz Gruppentyp Il genannt) und im Krippenbereich
haben wir 24 Kindern im Alter von 4 Monaten bis 3 Jahren (im KiBiz
Gruppentyp Il genannt).

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Um Familien bei der Balance zwischen Beruf und Familienleben zu unterstiitzen,
haben wir die Betreuungszeiten erweitert und die SchlieBtage auf maximal 15 Tage
pro Kindergartenjahr reduziert. Jedes Jahr im September erhalten die Familien
einen Jahresplaner mit allen wichtigen Terminen.

Der Leitsatz ,Die Welt gehort in Kinderhande” bildet die Basis unserer offenen
Padagogik und ist richtungsweisend fiir die Gestaltung der Betreuungszeiten und
die Reduzierung der SchlieBtage. Unser Ziel ist es, dass Kinder eine Umgebung
vorfinden, die ihren Bediirfnissen gerecht wird, und Erzieher, die ihren Alltag
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gemeinsam mit ihnen gestalten — unabhéngig von den Betreuungszeiten.
Gleichzeitig ist uns wichtig, dass Familien gemeinsame Zeit genieBen kdnnen,
wobei das Wohl des einzelnen Kindes stets oberste Prioritat hat.

Unsere Beobachtungen zeigen, dass die Bring- und Abholsituationen oft stressig
fiir die Kinder sind, da Eltern aufgrund beruflicher Verpflichtungen wenig Zeit fiir
diese Uberginge haben. Durch die erweiterten Randzeiten und die reduzierten
SchlieBtage kénnen Familien die Ubergaben ruhiger gestalten und so mehr
wertvolle gemeinsame Zeit gewinnen, was das Familienleben und die
Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und Elternhaus starkt. Wir stellen sicher,
dass die gesetzlichen Betreuungszeiten von maximal 45 Stunden pro Woche dabei
nicht tiberschritten werden.

Qualitatssicherung in der Randzeitenbetreuung

Ein offenes Haus ist fiir uns die beste Grundlage, um die padagogische Qualitat
auch in den Randzeiten zu gewahrleisten, indem wir:

Bildungsangebote lber den gesamten Tag — auch in den Randzeiten - verteilen;

-auf einen ausgewogenen Wechsel von aktiven und ruhigen Phasen entsprechend
den Bediirfnissen der Kinder achten;

Kinder aktiv in die Gestaltung des Alltags einbinden und sie in
Entscheidungsprozesse einbeziehen;

-zusatzliche Bildungsangebote durch Honorarkréfte, finanziert durch
Fordermitgliedschaften, anbieten;

sehrenamtliches Engagement férdern, indem Freiwillige mit ihren Starken bei
alltaglichen Aufgaben und besonderen padagogischen Aktionen unterstiitzen;

«Eltern in die Bring- und Abholsituationen einbeziehen, um das padagogische
Personal zu entlasten;

ssicherstellen, dass alle Betreuungspersonen den Kindern vertraut sind und
vertrauensvolle Beziehungen aufgebaut haben;

«den Kindern das gesamte Haus als vertrauten Raum zuganglich machen;

Kinder in den Randzeiten zusammenbringen, um Ressourcen zu schonen und
neue soziale Kontakte zu erméglichen;

«das padagogische Personal gemeinsam mit den Kindern aktiv in den Alltag
einbinden, um gezielt zu beobachten und auf Bediirfnisse einzugehen;
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-regelmaBig kollegialen Austausch, Teamsitzungen und Fortbildungen fiir die
padagogischen Fachkrafte durchfiihren, um die Qualitdt der Betreuung stetig
weiterzuentwickeln

1.6 SchlieBtage

Trageriibergreifend verzichten wir auf SchlieBtage wahrend der Sommerferien, da
wir das Prinzip Vereinbarkeit von Familie und Beruf unterstiitzen.

Unsere Einrichtung hat lediglich zwischen Weihnachten und Neujahr, sowie- in
Absprache mit dem Elternrat- an einigen Tagen, fir Konzeptionstage,
Teamfortbildungen /Curricula geschlossen. Dies sind pro Kindergartenjahr 15
SchlieBtage.

1.7 Kinderschutz

Die Frobel Gruppe hat ein umfassendes und tragerspezifisches

Kinderschutzkonzept entwickelt. Interne Schulungen und Weiterbildungen der
Mitarbeiter*innen bei Frobel tragen ebenso wie regional verortete

Kinderschutzbeauftragte dazu bei, das Team in unseren Kindergarten zu

sensibilisieren. In jeder Region stehen immer Kinderschutzbeauftragte zur 10
Verfliigung.

Das Kinderschutzkonzept stiitzt die Arbeit der padagogischen Fachkrafte vor Ort
und begleitet sie mit der erforderlichen Sensibilitat in schwierigen Situationen
umsichtig, gewissenhaft aber auch mit der erforderlichen Eile zuverlassig, den
Schutz des Kindes zu gewahrleisten.

1.8 Datenschutz
Frobel nimmt den Schutz personenbezogener Daten sehr ernst.

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten des Kindes
bzw. der Familien erfolgt ausschlieBlich gemaB den Vorgaben der Daten-schutz-
Grundverordnung. Personenbezogene Daten werden nicht an Dritte
weitergegeben, solange der Trager hierzu nicht gesetzlich verpflichtet ist oder die
Sorgeberechtigten vorher ausdriicklich eingewilligt haben. Die Daten werden nur
so lange gespeichert, bis der Zweck erfiillt ist, zu dem sie uns anvertraut wurden.
Sofern zwischen den Kindern und uns ein Betreuungsverhaltnis besteht, nutzen wir
Ihre Daten zur Erfiillung unserer vertraglichen Pflichten. Dabei erheben,
verarbeiten und nutzen wir die personenbezogenen Daten nur soweit dies

% Frabel Konzeption des Frébel Kindergarten Wunderkind — Stand 03.02.2026



erforderlich ist. Bevor von Kindern oder von Familien Foto-, Film- oder
Tonaufnahmen veroffentlicht oder personenbezogene Daten verarbeitet werden,
holen wir eine entsprechende Einwilligung ein. Eltern sind berechtigt lhre
Einwilligung zur Verarbeitung der Daten zu widerrufen, Auskunft und Information
sowie Berichtigung und Loschung der Daten zu verlangen, solange kein rechtlicher
Grund vorliegt, der die Verarbeitung der Daten erforderlich macht.

Zu Beobachtungen und Dokumentationen nutzen wir Tablets sowie Fotoapparate.
Diese Video- und Fotoaufnahmen werden nach Absprache mit den Eltern fiir die
Bildungsdokumentation (Portfolio) genutzt oder fiir Riickblicke der padagogischen
Angebote fiir die Elternschaft.

Die Einrichtung verpflichtet sich im Rahmen der Aufsichtspflicht dazu, die An- und
Abholung der Kinder sowie den derzeitigen Aufenthalt der Kinder z.B. bei
Ausfliigen, zu dokumentieren.

1.9 Beschwerdemanagement

Fir uns ist es entscheidend, Beschwerden nicht als Kritik, sondern als wertvolle
Gelegenheit zur Verbesserung zu betrachten. Eine offene und transparente
Kommunikation zwischen dem Kindergarten-Team und den Eltern ist uns dabei
besonders wichtig.

In der Frobel-Gruppe gibt es ein Zentrales Beschwerdemanagement fiir Eltern und
Mitarbeiter*innen, dass gemeinsam mit den Betriebsraten umgesetzt wird, um
Verbesserungspotentiale zu erschlieBen. Dies ist auch ein zentrales Element der
Qualitatsentwicklung und -sicherung in unserem Kindergarten. Wir sehen
Beschwerden als Gelegenheit zur Entwicklung und Verbesserung der
padagogischen Arbeit.

Dies bieten wir fiir die Eltern an:

- Elternabende / Elterncafés zum Austausch und Gesprache mit dem
padagogischen Fachpersonal

- Elternbefragungen

- Einen Elternbeirat, der unterstiitzend tatig ist

- Aushange zur Information

- Bereitschaft aller padagogischen Fachkrafte zum Dialog mit Eltern

Jede Beschwerde von Eltern wird durch das zentrale Beschwerdemanagement von
Frobel dokumentiert und erfasst. Die Beschwerden werden reflektiert und tragen
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zur Verbesserung in der Zusammenarbeit mit den Eltern sowie der padagogischen
Arbeit bei.

Beschwerdemanagement fiir Kinder

Uns ist es besonders wichtig, dass unsere Kinder in unserem Kindergarten die
Erfahrung machen diirfen, dass auch sie mit lhren Beschwerden oder ihrer
Unzufriedenheit wahr- und ernst genommen werden. Dabei achten wir auf
altersangemessene Beschwerdeformen. Bei jingeren Kindern nehmen wir
korperliche Signale, wie Weinen, Wut sowie nonverbale GefiihlsduBerungen
feinflihlig wahr und bieten altersentsprechende Losungsoptionen. Bei alteren
Kindern gibt es -neben den korperlichen Signalen- durch einen geschaffenen
Rahmen - ihre Beschwerde auch verbal duBern zu kénnen. Diese Moglichkeit haben
die Kinder in den regelmaBig stattfindenden Kreisen, aber auch in Gesprachen mit
den Erzieher*innen im Alltag. Die Beschwerden werden ernst genommen und es
wird mit den Kindern oder sogar mit dem gesamten Team nach Losungen gesucht.

Bei Streitigkeiten der Kinder untereinander, werden sie darin bestarkt, ihre

jeweiligen Sichtweisen duBlern zu dirfen und die Kinder werden in ihren 12
Konfliktlosekompetenzen gestarkt. Bei Bedarf unterstiitzen die padagogischen

Krafte die Kinder in der Rolle als Schlichter.

Das bedeutet fiir die Kinder, dass sie Beschwerden angstfrei duBern kénnen und
die padagogischen Fachkrafte den Kindern Respekt und Wertschatzung
entgegenbringen.

2. Personelle Ressourcen
2.1 Das Team

Unser multiprofessionelles Team umfasst derzeit 10 Vollzeit- und 5 Teilzeitkrafte
mit vielfaltigen Altersgruppen, Berufserfahrungen und Qualifikationen. Erganzt
wird das Team durch 2 Studierende und 2 Auszubildende. Fiir das leibliche Wohl
sorgt unser festangestellter Koch, der nicht nur fiir gesunde Mahlzeiten sorgt,
sondern auch regelmaBig mit den Kindern isst. So setzt er wertvolle padagogische
Impulse und fordert den Austausch uber die Zubereitung und Herkunft der
Lebensmittel.

Unsere Vielfalt nutzen wir, um voneinander zu lernen und gemeinsam die Kinder in
ihrer Entwicklung zu begleiten. Durch eine enge Zusammenarbeit und klare
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Absprachen schaffen wir ein vielseitiges Angebot fiir die Kinder. Wir kennen unsere
Starken und erganzen uns optimal, sodass das Wohl und die individuellen
Begabungen der Kinder stets im Fokus stehen. Dieser Austausch wird durch
wochentliche Dienstbesprechungen im Bereichsteam und im Gesamtteam
gesichert.

Wir engagieren uns auBBerdem in der Ausbildung und freuen uns, jedes Jahr
Berufspraktikantinnen oder PIA-Praktikantinnen (Praxisintegrierte Ausbildung) auf
ihrem beruflichen Weg zu begleiten.

Unsere Arbeit wird durch zwei Hausmeister unterstiitzt, die wochentlich fiir
handwerkliche Aufgaben im Haus sorgen. Zusatzlich bereichern eine Fachkraft fur
Sportangebote, die an zwei Tagen altersgerechte Aktivitaten anbietet, sowie ein
externer Musiker, der einmal pro Woche musikalische Angebote gestaltet, unser
padagogisches Programm .

2.2  Fort- und Weiterbildungen

Unser Fachpersonal nimmt regelmaBig an Fortbildungen des Frébel-
Bildungswerkes teil. Die erlernten Inhalte werden anschlieBend im Team
vorgestellt und fordern so die gemeinsame Qualifizierung. Im Jahresverlauf finden
auBerdem mehrtdgige, teaminterne Fortbildungen statt, die zentrale
Handlungsfelder der padagogischen Arbeit vertiefen.

Frobel bietet zudem Fach- und Fiihrungskarrieren an, an denen interessierte
Mitarbeiter*innen teilnehmen kénnen. Unser Leitungsteam besteht aus drei
Fachkraften: der Leitung, einer Koordinatorin fiir padagogische
Qualitatsentwicklung (stellvertretende Leitung) und einem Koordinator fur
Netzwerkarbeit.

In unserem Haus haben wir auBerdem zwei Multiplikatoren fiir Naturpadagogik,
eine Multiplikatorin fir kulturelle Bildung und eine Multiplikatorin fiir Sprache .

2.3 Lernort Praxis (LOP)

Wir sind ein Ausbildungsort! Unser Kindergarten bietet Praktikant*innen
unterschiedlicher Schulformen die Méglichkeit, wertvolle Praxiserfahrungen zu
sammeln.

Praktikumsmaoglichkeiten:

. Schiilerpraktika: Wir begriiBen Schiiler*innen zu Praktika im Rahmen von
Programmen wie Boys- oder Girls’ Day, Berufserkundungstagen oder -wochen. Sie
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gewinnen erste Einblicke in den padagogischen Alltag und werden dabei von
unserem erfahrenen Team begleitet.

. Berufs- und Ausbildungspraktika: Als Ausbildungsstatte fiir dringend
benétigte padagogische Fachkrafte bieten wir Schul-, Berufs- und
Ausbildungspraktikant*innen sowie Studierenden der PIA-Ausbildung, von
Hochschulen oder alternativen Bildungskonzepten umfassende Einblicke in die
Praxis.

Theorie und Praxis vereinen: Praktikantinnen profitieren von einer individuellen
Betreuung durch unsere Praxisanleiterinnen, die eine enge Verkniipfung zwischen
theoretischem Wissen und praktischer Umsetzung fordern. Ein regelmaBiger
Austausch mit den Fachschulen unterstiitzt diese Zusammenarbeit.

Ein Gewinn fiir das Team, die Kinder und die Eltern: Unsere Praktikantinnen
bringen frische Ideen, Impulse und vielseitige Perspektiven ein, die das gesamte
Team bereichern. Auch die Kinder und Eltern schatzen die zusatzliche
Aufmerksamkeit und Ideenvielfalt, die unsere Praktikantinnen in den Alltag
einbringen.

3. Rechtliche Grundlagen
3.1 Kinderbildungsgesetz (KiBiz)

Das Kinderbildungsgesetz ist ein Gesetz des Landes Nordrhein-Westfalen, das die
Struktur und Finanzierung der Tageseinrichtungen fiir Kinder gestaltet. Das KiBiz
ist zum 01.08.2008 in Kraft getreten.

Die Schwerpunkte des Gesetzes sind:

e die Starkung des Bildungs- und Erziehungsauftrags im friihen Kindesalter

e ein umfassender Ausbau der Betreuungsangebote fiir Kinder unter drei
Jahren

e die Sicherung einer vielfdltigen Angebotsstruktur

e die Orientierung der Betreuungszeiten am unterschiedlichen Bedarf der
Familien

e die Sicherung der padagogischen Qualitat in den Tageseinrichtungen

e die Pauschalierung des Finanzsystems

o die Aufnahme der Sprachférderung als gesetzliche Regelaufgabe

e die gesetzliche Verankerung der Familienzentren und

o die Aufwertung der Kindertagespflege als gleichwertige Alternative zu den

e Tageseinrichtungen.
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3.2  Bildungsvereinbarung

Im August 2003 trat die Bildungsvereinbarung von NRW in Kraft, welche durch
Vorgaben wie Bildungsziele, Bildungsbereiche, Konzeptverschriftlichung,
Beobachtungs- und Dokumentationspflichten, Gestaltung des Ubergangs zur
Grundschule, Mitwirkung der Eltern in Form einer Erziehungspartnerschaft,
regelmaBige Evaluation unter Tragerbeteiligung dazu beitragen soll, dass die
Bildungspotentiale, die jedes Kind von Geburt an mitbringt, friihzeitig entdeckt,
gefordert und herausgefordert werden. Entsprechende Dokumentationsverfahren
sollen in den Einrichtungen erstellt werden. (s. Bildungsvereinbarung NRW —
Fundament starken und erfolgreich starten, Ministerium fiir Schule, Jugend und
Kinder des Landes NRW)

In den Bildungsvereinbarungen des Landes NRW sind 10 Bildungsthemen benannt,
die wir in unserer Arbeit umsetzen:

Bewegung

Korper, Gesundheit und Erndhrung
Sprache und Kommunikation

Soziale und (inter-) kulturelle Bildung
Musisch-asthetische Bildung

Religion und Ethik

Mathematische Bildung
Naturwissenschaftlich-technische Bildung
. Okologische Bildung

10. Medien

©ENOUAWNS

3.3  Bildungsauftrag

Ziel der Bildungsarbeit ist es, die Kinder in der Entwicklung ihrer Personlichkeit zu
unterstiitzen und ihnen Gelegenheiten zu geben, ihre Entwicklungspotentiale
moglichst vielseitig zu nutzen sowie ihre schépferischen
Verarbeitungsmoglichkeiten zu erfahren. Diese Bildungsarbeit leistet den Beitrag
zu mehr Chancengerechtigkeit und Chancengleichheit unabhangig von Geschlecht,
sozialer oder ethnischer Herkunft und zum Ausgleich individueller sozialer
Benachteiligung.

3.4 Bildungsdokumentation

Die Grundlage fiir eine zielgerichtete Bildungsarbeit ist die beobachtende
Wahrnehmung des Kindes, gerichtet auf die individuelle Vielfalt seiner
Handlungen, Vorstellungen, Ideen, Werke, Problemlésungen und dhnliches. Dazu
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wird angestrebt, dass Beobachtung und Auswertung von der jeweiligen
Bezugspadagog*innen notiert und als Niederschrift des Bildungsprozesses des
einzelnen Kindes dokumentiert werden, wenn die Eltern sich in dem Vertrag tiber
die Aufnahme des Kindes in den Kindergarten schriftlich einverstanden erklart
haben. Um eine prazise Dokumentation gewahrleisten zu kénnen, findet ein
regelmaBiger Austausch tber die Kinder im Klein- und Gesamtteam statt. Im
Anschluss daran findet mindestens einmal jahrlich- oder nach Bedarf ein
Entwicklungsgesprach mit den Eltern statt.

4. Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist einzigartig. Wir méchten alle Facetten des Kindes kennenlernen und
es auf seinem Weg durch die Kindergartenzeit begleiten. Wenn wir jedes Kind gut
kennen und wertschatzend begleiten, kbnnen wir es angemessen férdern.

Wir sehen das Kind als aktiven, forschenden und selbstbildenden Menschen, der in
seiner Personlichkeit wahrgenommen wird und dessen eigene Art akzeptiert und
ernst genommen wird. Wir begleiten und unterstiitzen das Kind, indem wir
unterschiedliche Moéglichkeiten bieten, sich sowohl frei auszudriicken als auch
seiner Freiarbeit nachzugehen.

Unsere Aufgabe ist es, das Kind gemeinsam mit den Eltern zu begleiten, zu férdern
und zu fordern, damit es sich bestmdglich korperlich, geistig und emotional
entwickeln kann. Jedes Kind hat das Recht auf Bildung und das uneingeschrankte
Recht zu lernen. Individuelles Lernen ermdglicht es den Kindern, an dem zu
arbeiten, was fiir sie speziell wichtig und sinnvoll ist.

Die Kinder testen sich aus, experimentieren, forschen, entdecken und lernen, wie
man lernt. Wir begleiten sie in Gesprachen, leiten sie an und unterstutzen ihr
Lernen durch gezielte Angebote. Der Drang zu lernen liegt in jedem Menschen und
muss lediglich geweckt und angeregt werden.

Bildung und Lernen sind ganzheitliche, fortlaufende Prozesse. Damit sich das Kind
selbst entwickeln kann, ist es unser Auftrag, die Einrichtung so zu gestalten, dass
sie den Kindern als sicherer und anregender Lernort dient. Das Kind wird als sich
selbst bildendes, einzigartiges Individuum angesehen, das aus seinen eigenen
Interessen und Bediirfnissen heraus seine Umwelt wahrnimmt und begreift.

Um den Kindern besonders in der Eingewohnungsphase eine sichere Basis zu
bieten, werden ihnen Bezugserzieherinnen zugeteilt. Diese begleiten das Kind
wahrend der Eingew6hnungszeit und auf dem weiteren Weg bis zum Schuleintritt.
Die Entwicklung einer sicheren Bindung zur Bezugserzieherin erleichtert spater die
Kontaktaufnahme zu anderen padagogischen Fachkraften und Kindern. Die
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Bezugserzieherinnen sind die primaren Ansprechpartnerinnen fiir die Eltern ihrer
Bezugskinder und fiihren die Elterngesprache sowie die
Entwicklungsdokumentation.

Im kindlichen Spiel konnen die Kinder ihre Erfahrungen und Erlebnisse des Alltags
verarbeiten. Sie haben die Freiheit, ihren Interessen nachzugehen, ihre
Selbstwahrnehmung weiterzuentwickeln und in der Interaktion mit anderen
Kindern ihre Sozialkompetenzen zu erweitern. Daher ist es ein wichtiger
Bestandteil der kindlichen Entwicklung, im padagogischen Alltag genligend Zeit
und Raum fiir das Spiel zu schaffen. Kinder sollten die Mdglichkeit haben, das
Gefiihl der Langeweile zu erfahren. Diese Erfahrung kann neue Mdoglichkeiten,
Ideen, Orientierungen und Fantasien hervorrufen, aus denen neue Handlungen
entstehen kénnen.

5. Padagogische Arbeit
5.1 Rahmenkonzeption

Grundlage unserer Arbeit ist die Rahmenkonzeption der Frobel-Gruppe (nachzulesen
unter www.froebel-gruppe.de/rahmenkonzeption), die das Kind in den Mittelpunkt
stellt und von ganzheitlicher Bildung ausgeht.

In unserem Haus haben die Kinder die Moglichkeit, durch die offene Arbeit alle
Raume sowie Spielflure zu nutzen. Alle Raume sind als thematische Funktionsraume
unter Einbeziehung der Kinder gestaltet, weil wir wissen, dass Kinder ganz
unterschiedliche Bediirfnisse zu unterschiedlichen Zeiten haben - sich bewegen,
malen, forschen, ausprobieren, ihr Umfeld erkunden, sich zuriickziehen wollen.

Da es uns besonders wichtig ist, die Rechte der Kinder zu gewahren, haben diese
anhand der offenen Arbeit die Mdéglichkeit, ihren Bediirfnissen entsprechend den
Tag zu gestalten.

In den Funktionsraumen finden neben den padagogischen Angeboten Freispiel,
Bewegung, Essen, Ruhen und Schlafen statt.

Da sich die Kinder auf die Rdume verteilen, kann die padagogische Arbeit der
Erzieherinnen intensiver in Kleingruppen stattfinden.

Die offenen Bereiche bieten ein breiteres Angebot an Bezugspersonen, Raumen und
Materialien und damit mehr Méglichkeiten der Individualitat eines jeden Kindes
gerecht zu werden und zugleich ein groBeres Bildungsangebot zu schaffen.
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5.2  Partizipation

» Warum sollen Kinder in einem Raum bleiben, wenn wir doch ein ganzes Haus zur
Verfiigung haben ,,

Zit.: Friedrich Frobel

Wir verstehen uns als ,Impulsgeber”. Gemeinsam mit dem Kind entwickeln wir
Angebote und Projekte und erarbeiten uns den Alltag, das Zusammenleben in
unserer Einrichtung.

Im Kindergarten bedeutet Partizipation, dass die Kinder in Ereignisse und
Entscheidungsprozesse, die das Zusammenleben betreffen, einbezogen werden. Ein
wichtiges Erziehungsziel ist, dass die Kinder lernen, ihre eigenen Ideen, Wiinsche und
Bediirfnisse wahrzunehmen und diese zu auBern.

Jedes Kind hat bei uns die Chance, seine Fahigkeiten und seine individuellen
Maglichkeiten in den Kindergarten einzubringen. Wir als padagogische Fachkrafte
achten darauf, dass die Kinder genligend Mdglichkeiten finden, den Alltag
partizipierend zu gestalten.

Damit dies gelingt, achten wir darauf, mégliche Barrieren abzubauen, die durch
Sprache, korperliche Beeintrachtigungen oder durch andere Aspekte bedingt sein
kann. Hierbei wird auch geschaut was die Kinder als nachstes benétigen um ihrem
Spiel weiter nachzugehen.

Die Kinder entscheiden und sprechen mit:

Wo und mit wem sie spielen

Bei Losungen von Konflikten

Wiinsche und Anregungen fiir den Kindergarten
Frihstiick und Mittagessen

Bei der Gestaltung von Raumen

Themenfindung bei Projekten
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5.3 Eingewdhnung

Die Eingewdhnung neuer Kinder in unserer Einrichtung erfolgt nach dem Miinchener
Eingewdhnungsmodell, das einen sanften, individuell angepassten Ubergang von
der Familie in die Kindertageseinrichtung ermaglicht. Dabei steht das Kind mit
seinen individuellen Bediirfnissen im Mittelpunkt. Ziel ist es, dem Kind Sicherheit,
Orientierung und einen gelungenen Bindungsaufbau zur padagogischen Fachkraft
zu bieten.

Das Modell beruht auf entwicklungspsychologischen Erkenntnissen und geht davon
aus, dass eine tragfahige Beziehung zur Bezugsperson in der Einrichtung
Voraussetzung fiir ein gesundes Einleben und spateres Lernen ist. Ebenso wird die
aktive Rolle der Eltern im Eingew6hnungsprozess betont: Eltern sind dabei nicht nur
Begleitende, sondern bleiben in der ersten Zeit die wichtigste Bezugsperson des
Kindes.

Die Eingew6hnung gliedert sich in drei Phasen:

Vorbereitungsphase

In einem ausfiihrlichen Aufnahmegesprach werden Informationen tiber das Kind,
seine bisherigen Bindungserfahrungen sowie familidre Besonderheiten erfasst.
Gemeinsam wird ein individueller Eingewdhnungsplan abgestimmt. Die Eltern
erhalten Informationen lber den Ablauf und die Bedeutung der Eingew6hnung.

Grundphase der Eingew6hnung

Das Kind besucht die Einrichtung zunachst gemeinsam mit einem Elternteil. In
dieser Zeit beobachten die padagogischen Fachkrafte das Verhalten des Kindes,
bauen erste Kontaktversuche auf und lernen die Bediirfnisse des Kindes kennen. Die
Anwesenheit des Elternteils vermittelt Sicherheit. Eine Trennung erfolgt friihestens,
wenn das Kind erste Bindungssignale zur Fachkraft zeigt.
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Stabilisierungs- und Trennungsphase

Die Dauer und Intensitat der Trennungsphasen werden in enger Absprache mit
den Eltern individuell gestaltet. Die padagogische Fachkraft tibernimmt zunehmend
die Rolle der sicheren Basis, wahrend sich der Elternteil langsam zuriickzieht.
Riickschritte oder emotionale Reaktionen des Kindes werden ernst genommen und
entsprechend sensibel begleitet.

Ziel der Eingewohnung ist es, dass das Kind eine stabile Beziehung zur
Bezugserzieherin oder zum Bezugserzieher aufbauen kann, sich sicher und geborgen
fiihlt und bereit ist, die neue Umgebung eigenstandig zu erkunden.

Wir legen groBen Wert auf eine transparente, wertschatzende Zusammenarbeit mit
den Eltern, um eine vertrauensvolle Basis fiir die gesamte Betreuungszeit zu
schaffen.

54 Uberginge

Die Gestaltung der Uberginge sind fiir uns wichtig, da sie markante
Entwicklungsabschnitte beschreiben und fiir Kinder mit Neugier, Lust aber auch mit
Herausforderungen verbunden sind.

20

Ubergédnge von U3 nach U3

Der Ubergang der Krippenkinder in den Kindergartenbereich wird im Vorfeld
ausfiihrlich geplant, vorbereitet und mit den Kindern und Eltern besprochen.
Ahnlich wie in der Eingewdhnungszeit werden die Kinder behutsam und

Uber einen langeren Zeitraum an die neue Situation herangefiihrt. Dies geschieht in
mehreren Schritten.

Es findet eine Begleitung der Kinder durch U3 Erzieher in die Morgenkreise im U3
Bereich statt. Hierbei wird genau beobachtet, zu welcher Erzieher*in das Kind bei
Sorgen, Angsten oder Freude geht.

Sie orientieren sich an den élteren Kindern, haufig auch an den Geschwistern. Es ist
den Kindern jederzeit méglich in den U3 Bereich zu kommen, dort an den
Mabhlzeiten, Kreisen und Aktivitaten teilzunehmen. Das sind die ersten Anzeichen
dafiir, dass das Kind sich bei dem Erzieher wohl fiihlt und diesen dann als neue
Bezugserzieher*in fiir diesen Bereich bekommt. Anfang Mai wird die Gruppe der U3-
Kinder, die wechselt von einer Fachkraft in den U3 Bereich begleitet. Diese Fachkraft
wechselt fiir einen Zeitraum von mindestens 4 Wochen mit den Kindern in den
Elementarbereich. Der Ubergang erfolgt schrittweise, sodass alle Kinder gut mit dem
neuen Bereich vertraut werden. Die Entwicklung der Kinder wird von der
begleitenden Fachkraft taglich dokumentiert und mit der jeweiligen
Bezugserzieherin abgesprochen. Ganz wichtig ist es hierbei im stetigen Austausch
mit den Eltern zu sein und diese liber jeden neuen Schritt des Kindes zu informieren.
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Hierbei gibt das Kind das Tempo der Umgew6hnung vor und wird solange dies
notig ist durch die ihm vertrauten Erzieher begleitet und unterstiitzt. Am Ende der
Umgewohnung finden nochmal Gesprache mit den Eltern und den alten und neuen
Bezugserzieher statt.

Ubergénge in die Schule

Im letzten Kindergartenjahr beginnen sich die Kinder vermehrt mit dem Thema
Schule auseinanderzusetzen. Neben einer Vorfreude treten oft auch Fragen, Sorgen
und Angste bei den Kindern und deren Eltern auf.

Wir stehen in regem Austausch mit den Horremer Grundschulen und geben den
Kindern durch Besuche die Moéglichkeit, diese kennenzulernen.

Hierbei handelt es sich um die Rathaus- und die Clemensschule. Wir méchten den
Kindern die Angst vor dem Wechsel nehmen. Auch hier finden Elterncafés zu diesem
Thema statt, an denen die Eltern sich informieren und austauschen kénnen. Uns ist
es wichtig vor allem in dieser sensiblen Zeit einen enge Zusammenarbeit mit den 2 1
Eltern vor dem Wechsel zu haben. Hier werden situative Punkte zum Thema
Ubergang in die Schule besprochen und auch die Belange der Eltern mit einbezogen.
Nahere Informationen zur Vorschularbeit finden Sie unter dem Punkt ,Tagesablauf”.

5.5 Tagesablauf

Von 7:30 Uhr bis 9:00 Uhr kénnen die Kinder in den Kindergarten gebracht werden.
Sollten die Kinder spater gebracht werden, bitten wir die Eltern dazu uns dies
mitzuteilen, damit wir den padagogischen Alltag besser planen kénnen. Eine
padagogische Fachkraft sitzt morgens an der Theke und tragt mittels Tablet die
ankommenden Kinder in unser Datenverarbeitungssystem (KigaRoo) ein. Die Kinder
kénnen ab dem Moment entscheiden, in welchem Funktionsbereich sie spielen
mochten. In dieser Zeit findet zum einen das Freispiel statt und zum anderen haben
die Kinder die Moglichkeit zu friihstiicken. Das Friihstiick wird in Buffetform
angeboten, mit taglich wechselndem Angebot.
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Montag Kase, Butter, Frischkase,
Brot Friihstiick Rohkost, Brot, Knackebrot
Dienstag Joghurt, Obst, Zwieback, Butter, Knackebrot,
Joghurt Zwieback Frihstiick Zwieback
Mittwoch Butter, Kaseteller, Frischkase, vegetarischer
Brot Friihstiick Aufstrich, Rohkost, Brot
Knackebrot
Donnerstag Selbstgemachtes Miisli, Trockenobst, Milch,
Muisli Friihstiick Frischkase, Knackebrot
Freitag Brotchen, Ruhrei, Frischkase
Brotchen + Riihrei

Im Friihstucksbereich haben mehrere Kinder die Moglichkeit bis ca. 9:45 Uhr zu
frihstiicken. Nach dieser Zeit stehen kleinere Teller mit Obst und Gemiise jederzeit
bereit.

Um 9:15 Uhr findet im Krippen- und Elementarbereich ein Morgenkreis statt. Nach

einem BegriiBungslied haben die Kinder die Moglichkeit ihre Wiinsche fiir den

Tagesablauf mit einzubringen und erlernen so aktiv, dass sie die Geschehnisse im
Kindergarten gestalten konnen. AuBerdem wird den Kindern vorgestellt, was in den 22
einzelnen Bereichen geplant ist.

Danach kénnen die Kinder sich, ihren Bediirfnissen entsprechend, frei im ganzen
Haus oder auch auf dem AuBengelande bewegen. Das AuBBengelédnde ist fiir die
Kinder jeden Tag zuganglich — auch bei Wind und Regenwetter.

Ab 11.15 Uhr beginnt das Mittagessen in den Restaurants. Dieses wir taglich frisch
von unserem Koch, unter Beriicksichtigung besonderer Erndhrungsgewohnheiten
und der Verordnung der DGE (Deutsche Gesellschaft fur Ernahrung) zubereitet.

Um 13 Uhr findet jeden Tag ein Mittagskreis statt, bei dem fortlaufend ein Buch
vorgelesen wird oder Kreisspiele gespielt werden.

Danach beginnt die Ruhephase. Einige Kinder machen einen Mittagsschlaf, andere
haben die Moglichkeit sich auszuruhen. Hier haben die Kinder verschiedene
Raumlichkeiten, u.a. den Entspannungsraum zur Verfiigung.

Um 14:30 Uhr findet ein gemeinsamer Mittagssnack statt. Bis 17:00 Uhr haben die

Kinder die Moglichkeit zum Freispiel oder die Angebote des Vormittags
fortzusetzen.
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Um 15:30 Uhr finden angeleitete Angebote statt, das interessierte Kinder nutzen
kénnen.

Montags und dienstags besucht uns eine, mit einer Trainerlizenz ausgestattete
Sporttherapeutin, die zusatzliche Bewegungsangebote bietet. Montags kommt ein
externer Musiker, der den Kindern die Musik Nahe bringt. Diese beiden Angebote
werden durch unsere Fordermitgliedschaften finanziert.

Jeden Donnerstag findet unser Maxiprojekt statt, in der die Kinder durch gezielte
Spiele, Geschichten und Ausfliige auf den neuen Lebensabschnitt vorbereitet
werden. Diese werden in einem monatlichen Wechsel von einer padagogischen
Fachkraft geleitet. Unsere Maxikids erleben in ihrem letzten Kindergartenjahr
verschiedene Projekte, um den Ubergang in die Grundschule einfacher und
ausfiihrlicher zu gestalten. Hierbei fiihrt jeder Erzieher*in einen Monat lang / 1 Mal
die Woche ein Projekt. Wir orientieren und dabei am Schulfahigkeitsprofil des
Landes NRW aus dem hervorgeht das der Kindergarten neben der Schule einen
eigenen Bildungsauftrag hat.

Gesundheitliche Voraussetzungen

23

Schulfahigkeit

Motorik | | | Wahrnehmung

Elementaras Wissen /
Fachliche Kompetenzen

Personale /| Soziale

Umgang mit
Kompetenzen

Aufgaben

Der Mittwoch steht ganz im Zeichen der Natur. An diesem Tag ist Waldtag fiir
unsere Kinder im Elementarbereich. Die Kinder werden in drei Gruppen eingeteilt,
und jede Gruppe besucht an vier aufeinanderfolgenden Freitagen vormittags den
Wald. Die Zeiten kdnnen dabei variieren. In den nahegelegenen Wald finden
Ausfliige statt, die zahlreiche Moglichkeiten bieten, die Natur kennenzulernen und
ihr respektvoll zu begegnen.

5.6 Unser Jahr

Anfang des Kindergartenjahres erhalten die Eltern eine Ubersicht des kompletten
Kindergartenjahres. Im Sinne der Erziehungspartnerschaft kénnen Eltern einen
Ausflug begleiten oder an dem Aufbau und Planung eines Ausfluges oder anderer
Aktivitaten teilhaben und mitgestalten.
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Wiederkehrende Aktivitaten im Kindergarten:
v Jeden Monat mindestens ein Ausflug
Besuche bei Bauer Kiibbeler
Elternaktion Garten
Elterncafé
Lieblingsmenschcafé
Laternen basteln
St. Martinsfest
Maxiausfliige
Weihnachtsbasar
Sommerfest
Osterfrihstiick
Nikolaus
Kindergartenausflug mit dem kompletten Kindergarten + Eltern
Karnevalsfeier
Halloweenfeier
Waldtage im Krippen- und Elementarbereich
Besuche zum Wortreich
Frobel Elternakademie mit unterschiedlichem Schwerpunkt 24
Fototermin
Schultiiten basteln
Kennenlernnachmittag fiir neue Eltern
Wochenmarkt Diren
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Uns ist es wichtig, dass alle Kinder und Eltern Beteiligungsmoglichkeiten haben,
deshalb ist uns die kultursensible Perspektive wichtig.

5.7 Raumlichkeiten

Eingangsbereich und Flur

Wenn Sie in den Kindergarten hinein kommen findet sich rechts nach dem Eingang
ein Abstellraum fiir Kinderwagen und fiir die Fahrzeuge, mit denen die Kinder zum
Kindergarten kommen. In diesem Raum sind auch unsere Wagen fiir den Transport
der Krippenkinder bei Ausfliigen deponiert. Durch eine weitere Glastiir erreichen Sie
den Flur. Dieser ist so gestaltet, dass von ihm aus allen Raumen erreicht werden. Die
ganze Einrichtung ist ebenerdig, so ist sie auch fur Menschen mit
Mobilitatseinschrankungen ohne Probleme zu begehen. Der Flur zieht sich liber die
gesamte Lange des Gebaudes und vermittelt so einen Eindruck von GroBziigigkeit
und Weite. Er ermoglicht es den Kindern, ihren Bewegungsbedarf auszuleben.
Mehrere Funktionsecken, die im Flur aufgebaut sind, bieten Méglichkeiten zum
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Riickzug und fiir das Versteckspiel. Im Flur befinden sich die Garderobenfacher der
Kinder, die Gummistiefelregale und Schranke mit namentlich gekennzeichneten
Fachern, in denen Kinder ihre Zeichnung und besondere Schatze aufbewahren
konnen. Viel Raum nimmt das Ballebad ein, das mit einer Hochebene auch
Riickzugsraum fiir einzelne Kinder bietet. Daran angegliedert ist eine kleine
Sitzgruppe fiir Eltern, die sich hier aufhalten oder zusammen in Gesprachen sein
konnen.

Folgende Funktionsecken sind noch im Flur angesiedelt: ein kleines Tipi-Zelt als
Riickzugsraum zum Kuscheln oder Biicher ansehen. Eine Musikecke mit Klavier und
verschiedenen Musikinstrumenten, eine Leseecke mit Blicherregal und Lesesesseln.
Die Spiel- und Funktionsraume fiir die Kinder sind mit farbigen Tiirrahmen versehen
und werden zur Orientierung auch entsprechend benannt. In der Reihenfolge von
rechts nach links sind folgende Bereiche vorhanden.

Rot

Der Hauptraum in ,rot” ist der Kreativbereich, der zum Experimentieren mit Farben,
Kleister, Wasser und Sand einladt. Hier finden die Kinder verschiedene Stationen
zum Sortieren, Fiihlen, Stapeln und Ordnen. In diesem Gestaltungsraum ist Lernen,
Gestalten und Erleben mit allen Sinnen méglich, und in der Mitte gibt es viel Raum
fiir Bewegung.

Ein angrenzender Nebenraum ist der Bauraum, der mit Bausteinen, Duplo und
anderem Konstruktionsmaterial ausgestattet ist.

Der Waschraum in ,rot” dient als Wickelbereich fiir die Windelkinder, ist aber auch
ein Wasser-Experimentierraum in Erganzung zum Kreativbereich.

Grun

Im Hauptraum befinde sich das Restaurant und ein Rollenspielbereich, in dem
Spielen mit Holztieren, Autos, Puppen moglich ist.

Hier befinden sich in den Nebenrdumen 2 Schlafraume mit Bettchen und Kérbchen,
in denen die Krippenkinder ihre Mittagsruhe verbringen. Jedes Kind hat sein eigenes
Bett mit einem dazugehorigen Kérbchen fiir seine Wechselsachen.

Dariiber hinaus gibt es auch in diesem Raum eine Kuschelecke zu Riickzug, zum
Ausruhen, zum Biicherschauen.

Daneben gibt es noch den Waschraum, in dem sich ebenso wie in ,rot”, ein
Wickelbereich befindet.

Die Funktionsraume ,rot” und ,grin” sind in erster Linie dem Bereich zugeordnet.

Turnhalle

Die Turnhalle, die links neben ,griin” liegt bietet viel Raum fiir ausgiebige
Bewegungserfahrung. Durch Holzkonstruktionen sind diverse Aufbauten zum
Klettern und Schaukeln méglich. Im Abstellraum daneben kénnen noch viele
Spielmaterialien, sowie Decken und Kissen zur Bewegungserfahrung und zum
Rollenspiel aufbewahrt werden.
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Gelb

Der Hauptraum , gelb” ist das Restaurant. Hier werden am Morgen die Kinder
empfangen, das Friihstiick wird zusammen vorbereitet und gegessen. Spater finden
hier auch das Mittagessen und der Nachmittagssnack statt. 2 groBe Tische laden
jeweils bis zu 10 Kinder ein, in einer geselligen Runde zusammen am Tisch zu sitzen.
In der Kiichenzeile auf Kinderh6he kann auch mit den Kindern im Rahmen der AGs
gekocht und gebacken werden. Die Geschirrschranke befinden sich auf Kinderhohe,
sodass die Kinder beim Ein- und Ausrdaumen des Geschirrs helfen kénnen.

Der rechte Nebenraum von gelb der Forscherraum. Dort kdnnen die Kinder mit
unterschiedlichen Materialien experimentieren.

Blau

Der blaue Bereich ist Kreativbereich mit dem Schwerpunkt U3. In offenen Regalen
finden die Kinder Materialien zum Basteln und Werken: unterschiedliche Stifte,
Farben, Pinseln, Kleister, verschiedene Papiere und diverses Bastelmaterial. An 2
groBen Tischen kann gebastelt und gemalt werden. Im Raum befinden sich auch die
Regale mit den Portfolios. Die Kinder konnen im Raum fiir die Portfolios arbeiten.
Eine kleine Sitzecke ladt zum Schmdkern und Entspannen ein.

Der rechte Nebenraum von ,blau” ist ein Rollenspielraum. 26
Der linke Nebenraum, ganz in weif3 ist ein Entspannungsraum. Auf einem Wasserbett
und auf Liegeflachen kénnen die Kinder unter der Wirkung verschiedener
Lichteffekte und mit Musik zur Ruhe kommen. Hier konnen auch Traumreisen
stattfinden oder Geschichten gehort werden.

5.8 Unsere Padagogischen Ziele

Die Kinder sollen unsere Einrichtung als Lebensraum sehen, indem sie

gerne ihre Zeit verbringen, sich wohlfiihlen und gliicklich sind.

Bei der Zielformulierung gehen wir vielfaltsorientiert vor. Ein vorurteilsbewusster,
armutssensitiver Blick hilft uns, den unterschiedlichen Kindern und deren Familien mit
respektvoll zu begegnen und unsere Angebote entsprechend zu gestalten.

Starkung des Selbstbewusstseins:
e sich selbst mit Starken und Schwachen akzeptieren
e Wiinsche auBern
e Gefiihle annehmen und mitteilen
e Grenzen spliren und liberwinden oder akzeptieren
e sich behaupten kénnen
e sich etwas (zu)trauen
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Wir achten das Recht auf Individualitat, indem wir sie mit ihren
Bediirfnissen wahrnehmen und durch Lob und Ermutigung
die Entscheidungen der Kinder unterstitzen.

Entwicklung der Sozialkompetenz:
e sich als Gemeinschaft erleben
e demokratisches Verhalten erleben und erlernen
e multikulturelle Erfahrungen sammeln
e offen miteinander umgehen
e Konflikte l6sen
e sich gegenseitig helfen

Wir leben den Kindern einen respektvollen Umgang miteinander vor
und zeigen ihnen Wege auf, sich untereinander zu unterstiitzen,
um ein Gefiihl der Gemeinschaft zu entwickeln.

Forderung der Selbststandigkeit:
e Aufgaben des taglichen Lebens bewailtigen
e Eigene Entscheidungen treffen
e Verantwortung ubernehmen 27

Die Kinder haben die Méglichkeit, den Tagesablauf mitzubestimmen.
Wir unterstiitzen sie, im Rahmen der vielen Aktionsbereiche unseres
Hauses ihr Tun aktiv zu gestalten.
Forderung der Sprache:

e sich mitteilen kénnen

e untereinander kommunizieren

e einen Wortschatz erwerben

e Freude am Sprechen entwickeln

e Mehrsprachigkeit zulassen und férdern

Die Kinder sind im Tagesablauf standig im Gesprach. Wir geben den Kindern
vielfaltige Moglichkeiten mit Sprache umzugehen. Unterstiitzend bieten
wir Bilderbticher, Rollenspiele, Reime und Lieder an.

Die Mitarbeiter sprachliches Vorbild und unterstiitzen die Kinder durch
alltagsintegrierte Sprachbildung.

Forderung der Bewegungsfahigkeit:
e den eigenen Korper wahrnehmen
e verschiedenen Bewegungsablaufe gezielt einsetzen und koordinieren
e den Bewegungsdrang ausleben
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Jedes Kind hat sein individuelles Bewegungsbediirfnis. Wir bieten den
Kindern neben gezielten Angeboten an den Bewegungsraum,

den Flur und das AuBengeldande nach ihren Wiinschen und mit Absprache
Zu nutzen.

Wertschatzung der Umwelt:
e ein sorgsamer Umgang mit Pflanzen und Tieren
e experimentieren mit verschiedenen Elementen
e Schulung der Sinne

Kinder sind von Natur aus neugierig. Nicht nur unser groBziigig angelegtes
AuBengeldande, sondern auch die direkte Umgebung lasst es zu, sich aktiv
mit der Umwelt auseinanderzusetzen.
Freude an Kreativitat

e Phantasien entwickeln und umsetzen

e experimentieren, ausprobieren, gestalten

e sich frei entfalten

e Talente entdecken

Es ist uns wichtig, dass Kinder durch das Raum- und Materialangebot die

Moglichkeit haben, ihren Ideen nachzugehen. Sie kénnen sich ausprobieren 28
und voneinander profitieren.

Umsetzung der Ziele

e regelméaBige Beobachtungen der Kinder bzgl. ihrer Wiinsche,
Bediirfnisse, Starken und Schwachen

e gemeinsames Abstimmen der Angebote und Aktivitaten im Morgenkreis
mit den Kindern

o regelmaBiges reflektieren der Raumnutzung -> Umgestaltung findet
mit den Kindern statt

e Planungs- und Handlungsablaufe werden im Klein- und Gesamtteam
reflektiert

e regelmaBige Dokumentation

¢ regelmaBige interne Evaluation der Funktionsbereiche

5.9  Schwerpunkte unserer Einrichtung

Natur und Umwelt;

Ernahrung — Wir sind vegetarisch. Die Mahlzeiten werden bei uns im Kindergarten
frisch zubereitet. Es werden lberwiegend frische Zutaten - liberwiegend regionaler
Herkunft und von hochwertiger, méglichst biologischer Qualitdt verwendet. Die
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Kinder sind bei der Speiseplangestaltung beteiligt. Das Mittagessen wird von
unserem Koch jeden Tag frisch zubereitet. Grundlage fiir die Speiseplangestaltung
sind die Kriterien fiir gesunde Kinderernahrung der deutschen Gesellschaft fiir
Ernahrung. Auch beim Friihstlick wird so viel wie moglich selber hergestellt. Freitags
wird der Snack gemeinsam mit en Kindern hergestellt. Vielfalt und Ausgewogenheit
sind auch hier wichtige Kriterien. Die Kinder lernen im Mitmachen die einzelnen
Lebensmittel kennen und es wird ihre Neugierde auf das Essen geweckt. Dariiber
hinaus erwerben sie beim Riihren, Schneiden oder Kneten motorische Fahigkeiten.

Forschen — unser Haus ist zertifiziert als ,Haus der kleinen Forscher”. In einem
eigenen Raum stehen den Kindern Materialien zur Verfiigung, mit denen sie selbst
forschen und experimentieren kénnen. Das Material wie Lupen, Magnete, Zahlen,
Buchstaben und Muster oder komplexes Konstruktionsmaterial haben
Aufforderungscharakter. Die Kinder kénnen sich auch von Biichern, Postern oder
Beispielaufbauten inspirieren lassen. Einmal in der Woche findet eine Forscher AG
statt, die allen Kindern offensteht. Hier wird von dem padagogischen Personal ein
Thema aufgebaut, mit den Kindern Fragen gestellt und im gemeinsamen
Ausprobieren neue Erkenntnisse gewonnen. Die Kinder nehmen die Anregungen aus
der AG mit in ihre eigenstandige Forschungsarbeit.

Garten - der Kindergarten verfiigt liber ein groBes AuBengeldande. Gemeinsam mit
Kindern und Eltern haben wir Beete angelegt, haben Apfelbdume und
Beerenstraucher gepflanzt, halten ein Gewachshaus bereit, séen Blumensamen aus
oder kultivieren Pflanzen in Kiibeln. Das Harken und Pflanzen, macht den Kindern
viel Freude. Die Blumen erfreuen die Kinder, Apfel, Beeren und Gemiise werden
frisch geerntet, direkt verzehrt oder weiterverarbeitet. So bekommen die Kinder zu
den Lebensmitteln ein sehr unmittelbares Verhaltnis und die Bereitschaft
auszuprobieren, ist gegeben. Garten- und Gemiisereste werden auf dem Kompost
gesammelt und so lernen die Kinder auch den Kreislauf in der Natur direkt kennen.

Tiergestutzte Padagogik- , Die Kraft des Traumens ist an die Vielgestaltigkeit der
Tiere gebunden” (Canetti)

Tiere in unserer Einrichtung nehmen einen wesentlichen Platz ein da wir Giberzeugt
sind, dass sie eine Bereicherung fiir die Kinder darstellen und sich positiv auf deren
Entwicklung auswirken. Aufmerksame Beobachtung, Achtsamkeit, Respekt und
Verantwortung sind u.a. Kompetenzen, die durch die Tiere entfaltet werden kdénnen.
Durch die Tiere werden Kinder in ihrem sozial-emotionalen Bereich gestarkt.

Auf dem AuBengelande werden Hihner, ein Hahn und 3 Hasen gehalten, an deren
Versorgung die Kinder -und am Wochenende auch deren Eltern- beteiligt sind. Die
verschiedenen Stadien- von der Ausbriitung tiber der Entwicklung des Kiikens zu
einem Huhn- werden fiir die Kinder erlebbar gemacht und sie begleiten den
Lebenslauf der Tiere von Anfang an. Die Eier werden im Kindergarten verwertet. Das
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.Ende” — Tod eines Tieres ist auch eine Realitat, mit der die Kinder konfrontiert
werden und die wir mit lhnen in diesem Zusammenhang bearbeiten.

Ein Aquarium mit verschiedenen Fischen und Garnelen steht auf Kinderhdhe im
Krippenbereich. Die Kinder beobachten konzentriert das Verhalten der
Aquariumsbewohner und sind an deren Versorgung beteiligt.

Zur tiergestutzten Padagogik gehort fiir uns auch die Einbeziehung der Umgebung.
Bei den wochentlichen Waldbesuchen entdecken die Kinder vielfaltige (Klein-)Tiere.
Bei dem Besuch des Reiterhofes erlernen die Kinder den Umgang mit einem groB3en
Pferd- dies wichtige Erfahrungen im Blick auf Mut, Vertrauen und Entspannung.

Waldtage - jeden Mittwoch geht eine Gruppe von Kindern in den Wald. Die Kinder
erfahren hautnah die Natur, fassen an, spiiren das Wetter, bewegen sich in
unwegsamem Geldnde. Dabei machen die Kinder viele wichtige Naturerfahrungen
mit allen Sinnen. Das kreative Spiel, ohne vorgefertigte Spielsachen regt die Fantasie
an und ladt ein, die Naturgegenstiande umzuwandeln. Der Gemeinschaftssinn wird
durch gemeinsame Abenteuer gefordert.

Bilinguale Erziehung- In unserem Kindergarten ist eine niederlandische Fachkraft
beschaftigt, die mit den Kindern ausschlieBlich niederlandisch spricht. Diese
Fachkraft ist in der Krippe angesiedelt. Es stehen auch Bilderbiicher in
niederlandischer Sprache zur Verfiigung. Einmal in der Woche wird ein Morgenkreis
auf Niederlandisch gestaltet. Die Beschriftungen im Kindergarten sind zweisprachig.
Die Kinder kennen niederlandische Lieder und verstehen im Lauf der Zeit, was in der
Fremdsprache gesprochen wird. Ziel hierbei ist es nicht, dass die Kinder zum
Schuleintritt perfekt niederlandisch sprechen kénnen, sondern friihmdéglich ein
Gefiihl fur Sprache entwickelt konnen. Wissenschaftliche Studien belegen, dass
Kinder, die im friihen Alter mit einer Fremdsprache in Berithrung kommen, es spater
einfacher haben eine neue Sprache zu erlernen.

510 Sexualpadagogik

Sexualitat ist ein wichtiger Bestandteil der Sozialerziehung und Personlichkeits-
bildung. Das Ziel unserer Arbeit ist es, dass das Kind die eigene Sexualitat als einen
positiven Lebensabschnitt bejaht. Die Unterstlitzung der frithkindlichen
Sexualentwicklung gehért zum Bildungsauftrag und ist im Kinderbildungsgesetz
NRW verankert.

Kindliche Sexualitat ist nicht in Verbindung zu setzen mit dem Gefiihl des sexuellen
Begehrens. Dies ist den Kindern fremd. Fiir Kinder ist Sexualitat eher der Wunsch
nach Geborgenheit, Ndhe, Zuwendung und Koérperkontakt.

Wir mochten die Kinder fiir dieses Thema starken, schiitzen und begleiten. Den
Kindern soll bewusst gemacht werden, dass es ihr Kérper ist und sie tiber ihren
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Korper bestimmen kénnen. Es ist vollig legitim etwas nicht zu wollen und genau
hierbei auch sagen zu diirfen ,Halt, Stopp, ich mochte das nicht”.

Wir sensibilisieren das Kind, die eigenen Gefiihle und die Gefiihle anderer zu
erkennen und darauf angemessen zu reagieren (Empathie und Riicksichtnahme).
Selbstverstandlich gibt es fiir kdrperbetontes Spielen auch Regeln, die die Kinder
kennen.

Ungeniert und angstfrei diirfen Kinder Sexualitat thematisieren und leben. Wir sind
sensibel fir Fragen der Kinder und horen zu. Wir achten darauf, dass das personliche
Schamgefiihl, die religiésen und kulturellen Hintergriinde, eines jeden respektiert
werden. Wir geben hierfiir einen geschiitzten Rahmen.

511 Medienpadagogik

Von Anfang an sind wir mit unterschiedlichen Medien konfrontiert. Das erste und
wichtigste Medium im Kindergarten ist das Buch: Bilderbiicher, Sachblicher, Biicher
zum Vorlesen. Dies dient zum Spracherwerb, zur Wissensvermittlung und zum
Nachdenken tiber unser Leben. Elektronische Medien werden bei uns genutzt und es
ist uns wichtig die Kinder in einem guten, aber auch kritischen Umgang mit den
elektronischen Medien zu begleiten. So konnen die Kinder mit kindgerechten
Tablets fotografieren und aus den Bildern kleine Filme entwickeln. Auch zum
Wissenserwerb und zum Spiel werden die Tabletts genutzt. Durch die Nutzung der
Tablets gewinnen wir Material fiir unsere Bildungsdokumentation und der
Gestaltung der Portfolios gemeinsam mit dem Kind.

5.12 Portfolio

Das Portfolio ist eine Sammelmappe aus verschiedenen Lerngeschichten,
Dokumentationen, Entwicklungsschritten und Besonderheiten lhres Kindes. Hierbei
werden Fotos gemacht, ausgedruckt und gemeinsam mit den Kindern eingepflegt
und beschriftet. Es ist ein Kindergartenordner der gemeinsam- aber auch gerne
alleine vom Kind mit dem Kind gestaltet wird. Ein Portfolio soll dabei helfen, die
Starken und Lernfortschritte jeden einzelnen Kindes festzuhalten. Die Portfolios sind
daher sowohl fiir die Kinder als auch fiir das padagogische Personal und Eltern von
groBer Bedeutung.

Es handelt sich dabei im urspriinglichen Sinne um eine Mappe, in der sich Beweise
fur die eigenen Fahigkeiten und Kompetenzen befinden. Durch die Portfolioarbeit ist
es moglich, die Entwicklung jedes einzelnen Kindes festzuhalten. Wichtig ist, dass
das Kind bei der Portfolioarbeit im Mittelpunkt steht. Das bedeutet, dass dieses
entscheiden darf, was in dieser Mappe aufgenommen werden soll. In der Regel
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handelt es sich bei dem Portfolio um einen Ordner, der die persénliche Entwicklung
durch Fotos, Texte und weitere Dokumente festhalt.
Folgende Ziele werden bei der Portfolioarbeit im Kindergarten verfolgt:

e personliche Interessen und Starken abbilden
e Lernprozesse festhalten und reflektieren

e Veranschaulichung der Entwicklung

e Erinnerung an vergangene Ereignisse

e Ausgangsbasis fiir padagogische Planungen
e Selbstbildungsprozesse widerspiegeln

5.13 Der Flurerzieher

Der Flur ist ein zusatzlicher Funktionsraum, der von 2 abwechselnden
Mitarbeiter*innen ganztagig betreut wird. Damit ist jederzeit ein Ansprechpartner
fir die Kinder, Eltern und Besucher anwesend, kann zur Orientierungshilfe dienen
und hat zu jeder Zeit dir Tiir im Blick. Der/Die Flurerzieher*in behilt den Uberblick 3 2
Uber das Geschehen im Haus und ist Impulsgeber fiir die Kinder. Der Flurdienst kann
alle Informationen tiber die Walkie-Talkies den ganzen Tag (iber in die Gruppen
weitergeben. Wahrend der Bring- und Abholzeit begrii3t bzw. verabschiedet der
Flurdienst die Kinder und Eltern. In der Zeit dazwischen werden verschiedene
Angebote den Kindern zur Verfliigung gestellt. In der Ruhezeit (11 Uhr — 14 Uhr)
werden im Flur Blicher vorgelesen, Horspiele gehort oder andere ruhige Aktivitaten
den Kindern angeboten. In der restlichen Zeit konnen im Flur alle Bildungsbereiche
zusatzlich abgedeckt werden, wie z.B. Portfolioarbeit, Kreativangebote,
Konstruktionsangebote oder Regelspiele. Der Flurdienst ist verantwortlich fiir die
Anwesenbheitsliste der Kinder und bedient den Tiir Alarm, der fiir eine zusatzliche
Sicherheit sorgt.

5.14 Padagogische Qualitatsentwicklung und - sicherung

Uns ist es besonders wichtig, die padagogische Qualitat sicherzustellen und
fortlaufend zu verbessern.
Damit wir dieses Ziel erreichen nutzen wir folgende Instrumente:

e RegelmaBige interne Evaluation der padagogischen Arbeit in unseren

Einrichtungen durch die Teams mit Hilfe der Arbeitsmaterialien zum
Nationalen Kriterienkatalog (NKK) in Kindertageseinrichtungen.
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e Durchfiihrung regelmaBiger Qualitatszirkel zu zentralen padagogischen
Themen, aber insbesondere auch zu den Themenbereichen Kinderschutz,
Sicherheit, Hygiene und Datenschutz durch das FROBEL-Bildungswerk

e Begleitung und Beratung der Frobel-Kindergarten durch qualifizierte
Fachberaterinnen zur Unterstiutzung der Qualitatsentwicklungsprozesse

e RegelmaBige Fortbildung der Erzieherinnen und Erzieher vor dem
Hintergrund der gesetzten Qualititsziele durch das FROBEL-Bildungswerk

e RegelmaBige padagogische Teamsitzungen, kollegiale Beratung

e Hospitationen in anderen Frébel-Kindergarten

e Externe Evaluation

e RegelmaBige Elternbefragung und Befragung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und anschlieBende intensive Auswertung der Ergebnisse mit
Leitung, Team und Eltern in allen Einrichtungen.

e RegelmiBige Analyse von Beschwerden und Riickmeldungen von Eltern

e RegelmaBige Analyse der Riickmeldungen durch die Kinder

e Bereitschaft der padagogischen Fachkrafte zur Selbstreflektion

5.15 Inklusion /Inklusive Arbeit
Leben und Lernen von Kindern mit und ohne Behinderungen

Gesetzliche Grundlage 3 3
KiBiz § 7 Diskriminierungsverbot

Die Aufnahme eines Kindes in eine Kindertageseinrichtung darf nicht aus Griinden
seiner Rasse oder ethnischen Herkunft, seiner Nationalitat, seines Geschlechtes,
seiner Behinderung, seiner Religion oder seiner Weltanschauung verweigert werden.
Die verfassungsmaBigen Rechte der Kirchen bleibt unberiihrt.

KiBiz § 8 Gemeinsame Forderung aller Kinder

Kinder mit Behinderungen und Kinder, die von Behinderungen bedroht sind, sollen
gemeinsam mit Kindern ohne Behinderungen geférdert werden. Die besonderen
Bediirfnisse von Kindern mit Behinderungen und von Kindern, die von
Behinderungen bedroht sind, sind bei der padagogischen Arbeit zu bericksichtigen.
SGB IX § 1 ff Selbstbestimmung und Teilhabe am Leben in der Gesellschaft
Menschen mit Behinderungen oder von Behinderung bedrohte Menschen erhalten
Leistungen nach diesem Buch und den fiir die Rehabilitationstrager geltenden
Leistungsgesetzen, um ihre Selbstbestimmung und ihre volle, wirksame und
gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu fordern,
Benachteiligungen zu vermeiden oder ihnen entgegenzuwirken. Dabei wird den
besonderen Bedlirfnissen von Frauen und Kindern mit Behinderungen und von
Behinderung bedrohter Frauen und Kinder sowie Menschen mit seelischen
Behinderungen oder von einer solchen Behinderung bedrohter Menschen Rechnung
getragen.

Padagogisches Frobel Leitbild
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Kinder sollen in unseren Kindergarten und Horten die Erfahrung machen, dass ihre
Rechte, wie sie in der UN-Kinderrechtskonvention beschrieben sind, anerkannt und
gelebt werden. So unterstiitzen wir Kinder darin, selbststandige, selbstbewusste,
vorurteilsbewusste und verantwortungsvolle Mitglieder einer demokratischen
Gesellschaft zu werden.

Kinder haben das Recht, so zu sein, wie sie sind: Junge oder Madchen, schiichtern,
mutig, angstlich, wild, unordentlich, kreativ, mit ihren individuellen Fahigkeiten, ihrer
jeweiligen Sprache, ihrer sozialen und kulturellen Herkunft und ihrer familiaren
Lebensweise.'

Padagogische Frobel Rahmenbedingungen
Kinder mit besonderem Forderbedarf
Alle Kinder sind in ihrer Entwicklung individuell und einzigartig. Kognitive,
motorische, sprachliche sowie soziale und emotionale Fertig- und Fahigkeiten
werden unterschiedlich schnell entwickelt, variieren im Entwicklungsverlauf und sind
stets verschieden stark ausgepragt. Diese Unterschiedlichkeit ist nicht nur zwischen
Kindern, sondern auch zwischen den Entwicklungsbereichen eines jeden Kindes zu
beobachten.
In Frobel-Einrichtungen werden alle Kinder so gefordert, dass sie ihr
Entwicklungspotenzial ausschépfen konnen. Sie werden dort abgeholt, wo sie in
ihrer Entwicklung geradestehen. Fordereinheiten fiir Kinder mit einem besonderen
Forderbedarf werden, wenn moglich, in den normalen Alltag integriert, sodass diese
nicht als separate Angebote erlebt werden, sondern als Bereicherung fiir alle Kinder.?
Entsprechend der gesetzlichen Vorgaben und auf der Grundlage der Frébel-
Rahmenkonzeption und des Leitbildes betreuen wir in unseren Frébel-Kindergarten
& Familienzentren Kinder im Alter von 4 Monaten bis zur Einschulung, mit
unterschiedlichen Bediirfnissen und Besonderheiten im Rahmen der , offene
Padagogik. Unsere Kindergarten & Familienzentren sind Lebensraume fiir alle
Kinder, die in vielféltiger Weise unterschiedlich sind. Dies bedeutet fiir uns eine
Willkommens-Kultur fir alle Kinder und Familien zu schaffen, die der
Grundphilosophie , Jedes Kind zahlt, kein Kind wird zurlickgelassen” folgt.
Daraus ergeben sich eine Vielzahl an Konsequenzen fiir die padagogische Arbeit,
beispielswiese:

¢ Kinder in der Wahrung ihrer Kinderrechte zu unterstiitzen

¢ Kinder mit und ohne Behinderung in ihrer Gesamtheit zu sehen und so

anzunehmen, wie sie sind
¢ Entwicklung und Lernen als ganzheitlichen Prozess mit allen Sinnen zu
ermoglichen

! Frébel PGdagogisches Leitbild 2020 2. Auflage
2 Frébel Rahmenkonzeption August 2018
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o lhre Potentiale zu férdern
e Die padagogische Arbeit mit allen Kindern unter Beriicksichtigung der Starken
der Kinder, ihrer unterschiedlichen Fahigkeiten, individuellen Bediirfnisse und
ihrem jeweiligen Entwicklungstempo, zu betrachten
e Den Forscherdrang der Kinder und ihre Moglichkeiten, ihre Umwelt zu be-
greifen und verstehen, zu erkennen und unterstiitzen
e Schaffung eins positiven Umfeldes, um Kinder zu ermdglichen seine
Kompetenzen und Fertigkeiten zu entfalten
¢ Interaktionen zwischen Kindern/ Kindern und Kindern und Erwachsenen zu
initileren, zu begleiten
¢ Impulse zu individuellen und spezifischen Entwicklungsthemen mit
unterschiedlicher Begleitung durch Erwachsenen und Kindern méglich zu
machen.
Die gemeinsame Erziehung von allen Kindern (mit und ohne Behinderung) ist von
Respekt, Achtung und Toleranz gepragt sein. In einem solchen Klima lernen Kinder
von- und miteinander. Sie erleben, dass es normal ist verschieden zu sein.
Fir eine positive Entwicklung bendtigen Kinder andere Kinder. In diesem
Miteinander werden die vielfaltigen sozialen, motorischen, selbstwirksamen
Kompetenzen der Kinder spielerisch begleitet und in ihrer Entwicklung unterstutzt.
Durch das gemeinsame Spiel und die gemeinsame Betreuung von Kindern mit und
ohne Behinderung erhalten alle Kinder viele positive Impulse und erleben
Selbstwirksamkeit.
Je nach Besonderheit der Kinder benétigen sie unterschiedliche
Rahmenbedingungen. Die pad. Arbeit wird so gestaltet, dass alle Kinder
entsprechend ihrer Fahigkeiten daran teilhaben kénnen. Ein
wichtiger Leitgedanke unserer padagogischen Arbeit ist:
.Wir sind nicht alle gleich, aber gleich viel wert.”
Gemeinsame Lernprozesse werden so gestaltet, dass allen Kindern eine Teilhabe
moglich ist. Tagesablaufe, die raumliche und sachliche Ausstattung wird
selbstverstandlich den Bediirfnissen aller Kinder gerecht. Unsere Einrichtungen sind
weitestgehend barrierefrei gestaltet. Zur raumlichen Grundausstattung gehoéren
Riickzugsmaoglichkeiten in ruhigeren und kleineren Nebenraumen oder Nischen. Die
Bereiche sind fiir alle Kinder gut zuganglich, sodass sie sich so selbststandig wie
moglich im Gebaude und AuBengeldnde bewegen und ihren Interessen und
Neigungen im Freispiel und in padagogischen Angeboten nachgehen kénnen.
Anleitungen, Begleitungen, Unterstiitzungen und Hilfestellungen erhalten alle
Kinder nur in dem MaBe, wie dies unabdingbar zu ihrer Weiterentwicklung
notwendig ist.
Unsere offene Haltung spiegelt sich auch in der Zusammenarbeit innerhalb unserer
Teams wieder. In interdisziplindren Teams setzen sich alle Mitarbeiter*innen
entsprechend ihrer Qualifikationen zum Wohle aller Kinder ein. Ausgebildeten
Fachkraften, wie beispielsweise staatlich anerkannte Erzieher*innen,
Heilerziehungspfleger*innen und Heilpadagogen arbeiten mit ggf. zusatzliche Kita-
Assistenzen zusammen. RegelmaBig finden ,Hilfe- und Forderplangesprache” unter
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Beteiligung interner wie externen Therapeuten und Fachstellen, z.B. wie
Friihforderzentren mit den Eltern der Kinder mit besonderen Férderbedarf statt. In
diesen Gesprachen werden individuell abgestimmte Unterstiitzungs- und
FordermaBnahmen fiir die Begleitung der Kinder im padagogischen Alltag
vereinbart.

Padagogische Angebote werden entsprechend der Forderbedarfe in den Alltag
integriert und allen Kindern zuganglich gemacht. Damit stellen wir eine Teilhabe fiir
alle Kinder, die unsere Einrichtung besuchen, sicher.

6 Zusammenarbeit
6.14 Mit Eltern und Familien

Die Eltern(mit)arbeit ist ein wesentlicher Bestandteil unserer Arbeit, um den
familienerganzenden Auftrag der Tageseinrichtung fiir Kinder zu erfillen.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern setzt gegenseitige Anerkennung, Offenheit im 3 6
Umgang miteinander und Konstruktivitdt im gemeinsamen Tun voraus.

In einer Kita, in der Kinder aus Familien aus 16 Herkunftslandern und

unterschiedlichen Lebenswelten zusammenkommen, ist uns eine vielfaltsorientierte
Elternarbeit wichtig.

Gelungene Eltern(mit)arbeit ermdglicht, dass der gemeinsame Erziehungsauftrag
sinnvoll erfillt wird. Sie verhilft zu gegenseitiger Transparenz, gibt Anregung und
Hilfe im gemeinsamen Bemuihen um das Kind.

Das Elterncafé

Wir haben im Flur eine gemiitliche Ecke fiir die Eltern eingerichtet und haben die
Maoglichkeit sich einen Kaffee oder Wasser in der Kiiche zu holen.

e Um Wartezeiten angenehmer zu gestalten

e Um Eltern willkommen zu heif3en

e Um Begegnung und soziale Kontakte zu ermdglichen

e Als Aufenthaltsort in der Eingewohnungsphase der neuen Kinder

Unser Miteinander

e Elternabend
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e Elternbeiratswahl

e Rat der Kindertageseinrichtung

e Fordermitgliedschaften

e Themenabend

e Tir- und Angelgesprache

e Hospitation

e Elterngesprache

o Pflege der Hiihner/Hasen am Wochenende und an Schlietage
e Begleitung bei Ausfliigen

e Diverse Feste

e Unterstltzung bei der Gartenarbeit / Elternaktion

e Unterstltzen bei Projekten durch einbringen von eigenen Fahigkeiten
¢ Mitwirkung und Planung von Veranstaltungen

e Hilfe bei Reparaturen, Aufbau etc.

Elterngesprache

Wir bieten unseren Eltern regelmaBig im Jahr Elterngesprache an, um mit lhnen tber
den Entwicklungsstand lhres des Kindes im Austausch zu sein. Als Grundlage dazu
dienen Beobachtungsbogen, die regelmaBig und lber jedes Kind von dem
jeweiligen Bezugspadagogen gefiihrt werden. Gleichzeitig méchten wir einen
geschiitzten Raum anbieten, um lber Sorgen, N6te und besondere familiare
Situationen ins Gesprach zu kommen.

Elternbeirat

Eine besonders enge und aktive Form der Zusammenarbeit ist durch die
Elternvertretung gegeben. Je vier Elternvertreter/innen werden pro Bereich
(Krippen- und Elementarbereich) gewahlt und bilden den Elternbeirat, der fiir jeden
Bereich eine/n Vorsitzende(n) und eine/n Stellvertreter/in bestimmt. Der Elternbeirat
erhalt Einblick in die vielfaltigen Aufgaben und Strukturen unserer Einrichtung.

Bei regelmaBigen Treffen zwischen den Mitgliedern des Elternbeirates und der
Kindergartenleitung findet ein reger Informationsaustausch statt. Der Elternbeirat ist
eine Art Sprachrobhr fiir alle Eltern und sammelt deren Wiinsche und Anregungen
und gibt diese dann an die Kindergartenleitung weiter.

Der Rat der Kindertageseinrichtung besteht aus Vertreterinnen und Vertretern des
Tragers, des Kindergartenpersonals und des Elternbeirates. Aufgaben sind
insbesondere die Beratung der Grundsatze der Erziehungs- und Bildungsarbeit, die
raumliche, sachliche und personelle Ausstattung sowie die Vereinbarung von
Kriterien fiir die Aufnahme von Kindern in die Einrichtung (KiBiz §9 Abs.5).

6.15 Netzwerkarbeit
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Kooperation mit dem Seniorenzentrum des DRK

Einmal im Monat besuchen wir mit einer Gruppe von 10 — 12 Kindern das
Seniorenzentrum in Horrem. Wir treffen dort auf ca. 15 bis 20 Bewohner, die sich im
Gemeinschaftsraum zu einer geselligen Runde zusammengefunden haben.
Zusammen mit dem sozialen Dienst der Einrichtung gestalten wir eine halbe Stunde
zusammen: Singen, spielen, Aktivitaten, die sich an den jahreszeitlichen Festen
orientieren. Im Miteinander entdecken wir manche Gemeinsamkeit zwischen alten
Menschen und Kindern. Auf beiden Seiten besteht ein gewisses Bediirfnis zu
erzahlen. So findet wirklich Begegnung statt. Fur die Kinder ist es ein
Erfahrungsraum, der ihnen bisher weitgehend verschlossen blieb. Wir machen die
Erfahrung, dass die Treffen fiir beide Seiten ein Gewinn sind.

6.16 Zusammenarbeit mit Grundschulen

Die Zusammenarbeit mit den Grundschulen vor Ort ist uns ein besonderes Anliegen.

Um den Ubergang zwischen Kindergarten und Schule so angenehm wie méglich fiir 38
die Kinder zu gestalten, gibt es regelmaBige Arbeitskreise zwischen den Schulen und

den Kindergarten. AuBerdem besuchen die Kinder vor ihrer Einschulung mit den

Erziehern den Unterricht. Weitere Punkte hierzu kénnen Sie im Punkt ,Ubergénge”
einsehen.

6.17 Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen und Institutionen

e Gegenseitige Besuche und Kooperation mit anderen Frobel
Einrichtungen

e Besuche der Stadtteilbibliothek

e RegelmaBige Besuche zum Seniorenzentrum in Horrem

e Vorlesen und stobern im Buchladen Wortreich

e RegelmaBige Stadtteilerkundungen

e Jugendamt der Stadt Kerpen

¢ Gesundheitsamt

e Beratungsstellen

o Berufsfachschulen fiir Sozialpadagogik

o Ortliche Polizei

e Ortliche Feuerwehr

6.18 Zusammenarbeit mit dem Trager
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Die Frobel Koln gGmbH als Trager unseres Kindergartens stellt den Rahmen fiir die
Einhaltung der gesetzlich vorgeschriebenen Vorgaben.

Durch die Geschéftsfiihrung der Frobel Koln gGmbH, die uns insbesondere in
betriebswirtschaftlichen Belangen berat, ist weiterhin sowohl durch Geschaftsleitung
als auch durch die padagogische Fachberatung der padagogisch- fachliche
Austausch gewadhrleistet. RegelmaBige, monatlich stattfindende Konferenzen auf
Leitungsebene sowie regionale Treffen und eine engmaschige fachliche Beratung
sind gangige Instrumente unserer Vernetzung.

7  Nachhaltigkeit

.Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” ist fuir uns ein zunehmend wichtiges Thema,

vor allem vor dem Hintergrund unseres Schwerpunktes Natur und Umwelt. Als
Teamprozess und unter Einbeziehung der Kinder haben wir eine Bestandsaufnahme
vorgenommen und Punkte aufgelistet, in der wir als Kita bereits das Thema

Nachhaltigkeit beriicksichtigen und was wir bereits umsetzen 39
Wir setzen u.a. bereits um:

- Einkauf regionaler, méglichst biologischer Produkte

- Die Kinder beim Essen dazu anzuhalten erst wenig zu nehmen, dann
nachzunehmen, damit nicht Essen weggeworfen werden muss.

- Bei Ausfliigen 6ffentliche Verkehrsmittel nutzen oder zu FuBB gehen

- Wir achten mit den Kindern zusammen Wasser sparsam umzugehen.

- Wir trennen den Miill, damit Wertstoffe wiederverwendet werden kénnen.

- Von Zeit zu Zeit gehen wir in unserem Stadtteil an den StraBen und Parks
Miill einsammeln.

- Wir schauen, dass wir Lebensmittel gemeinsam mit den Kindern selber
herstellen.

- Bei den Waldtagen nehmen wir den Nachhaltigkeitsaspekt mit auf in dem mit
den Kindern z.B. besprochen wird, was mit dem Holz passiert und wie der
Lebensraum der Tiere aussieht

- Hochbeet als Schutzraum fiir Erdbienen

Weitere Prozessschritte und padagogische Ziele werden wir sowohl auf Teamebene
als auch mit den Kindern besprechen und ebenso die Eltern mit einbeziehen, damit
bei den Kindern ein Verstehen und Bewusstsein fiir ein zukunftstrachtiges Thema
entwickeln werden kann.
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Frobel als Trager entwickelt eine Nachhaltigkeitsstrategie, die verschiedene Bereiche
umfassen wird und sowohl unsere padagogische Arbeit als auch unsere
Verantwortung als Mitarbeitende betreffen wird z.B. :

o Uberarbeitung der Beschaffungsrichtlinie (Vorrang fiir Naturmaterialien bei
Spielzeug, Ausschluss bei der Beschaffung von Spielsachen und Materialien,
die die Belastung durch Mikroplastik steigern

e die Uberarbeitung der Reiserichtlinie (z.B. Bahn vor Flug)
e den Wechsel des Einkaufs von Energie (ausschlieBlich Okostrom)
o Lieferkettengesetz

8  Buch- und Aktenfiihrung

Aktenfiihrung

.Im laufenden Betrieb werden die in der aufsichtsrechtlichen Grundlage mit Stand
vom 01.08.2023 benannten Akten vollstandig, nachvollziehbar und wahrheitsgetreu
(Grundsatze der ordnungsgeméaBen Aktenfiihrung) gefiihrt und vorgehalten.”

40

Buchfiihrung

.Im laufenden Betrieb werden die in der aufsichtsrechtlichen Grundlage mit Stand
vom 01.08.2023 benannten Unterlagen vorgehalten. Die Buchfiihrung erfolgt richtig,
klar und vollstandig (Grundsatze der ordnungsgemaBen Buchfiihrung) vorgehalten.
Das Belegprinzip wird beachtet.”

Schlusswort

Die vorliegende Konzeption soll lhnen unseren Kindergarten vorstellen, die Rdume,
die Menschen, die Inhalte und unsere Motivation und Ziele.

Sie wurde von den Mitarbeiterinnen zusammen entwickelt und dient uns als
Grundlage unserer Arbeit, aber auch als Ansporn, die selbstgesteckten Ziele nicht
aus dem Blick zu verlieren.

Gleichzeitig lassen wir uns von den Kindern standig herausfordern die Konzeption im
Hinblick auf die sich verandernden Herausforderungen anzupassen und weiter zu
entwickeln.

So ist unser Kindergarten als ein lebendiger Organismus zu sehen, der in einem
standigen Veranderungsprozess ist. Wir Mitarbeiterinnen sind misstrauisch
gegeniiber sinnleeren Routinen und wachsam dahingehend Neues auszuprobieren.
Den Satz ,,das haben wir schon immer so gemacht” sollten Sie bei uns nicht héren.
Daher freuen wir uns iiber Anregungen, Lob und Kritik
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9 Bilder unserer Raume
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Fiir Fragen, Anregungen oder eine Riickmeldung stehen wir jederzeit zur
Verfligung.

Schreiben Sie uns gerne unter:

11 Kontakt

Einrichtungsleitung: Evangelia Steinert

Stellv. Leitung / Koordinatorin fur Qualitatsentwicklung: Natalie EBer
Stellv. Leitung /Koordinator fiir Netzwerkarbeit Mike Wielander
Frobel Kindergarten Wunderkind

Am Wingertsberg 8

50169 Kerpen

@& 02273 - 9386977

04 wunderkind-kerpen@froebel-gruppe.de

7 www.wunderkind.froebel.info
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